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Junta
directiva

La junta directiva estd formada
por los/as siguientes socios/as
o personas asociadas.

- Presidente: Jorge Ortega Gonzalez.

« Vicepresidenta: Rosa Hernando Miranda. e
- Secretaria: Elena Martinez Gonzalez.
- Vicesecretaria: Isabel San Juan Arpon. 3
- Tesorera: Maria Angeles Garcia Reinares.
- Vicetesorera: Maria Luisa Subero Pérez.
» Vocal: Carlos Gonzalo Martinez.

Todas las plazas de los centros y servicios de la Asociacion
IGUAL A Tl son publicas y estan concertadas con el Gobierno
de La Rioja.
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Cartadel
presidente

Accesibilidad
paratodas las
personas

fTL:AL Desde la Presidencia de la Asociacion IGUAL A Tl quiero compartir una reflexion y, sobre
memoria todo, un compromiso firme: avanzar hacia una sociedad donde la accesibilidad no sea una

opcion, sino una condicion basica de justicia.

Cuando hablamos de accesibilidad, no hablamos solo de rampas o ascensores. Hablamos
de algo mucho mas profundo: de garantizar que todas las personas puedan comprender,
decidir y participar en igualdad de condiciones. Por eso, la accesibilidad cognitiva y la
lectura facil ocupan hoy un lugar central en nuestro trabajo.

La accesibilidad cognitiva es, en esencia, hacer el mundo comprensible. Es traducir la
complejidad en claridad. Igual que en el deporte adaptamos el entrenamiento al nivel de
cada jugador o jugadora para que pueda rendir y disfrutar, en la sociedad debemos
adaptar la informacion y los entornos para que nadie se quede fuera. Comprender es el
primer paso para ejercer derechos.

En IGUAL A Tl llevamos tiempo trabajando en la eliminacion de barreras, no solo fisicas,
sino también cognitivas y comunicativas. Como
podemos comprobar, en nuestras instalaciones, hemos

La accesibilidad coanitiva adaptado espacios y accesos, revisando entornos para
1o g que sean mas intuitivos, mas claros y humanos. Cada

es, en esencia, hacer sefial, cada recorrido, cada documento cuenta. Porque
el mundo comprensib|e. cada pequeiio cambio puede marcar la diferencia entre

Es traducir la complejidqd participar o quedar excluido.

en claridad. Un pilar fundamental de este avance ha sido el grupo.
Personas con y sin discapacidad intelectual trabajando
juntas, evaluando, proponiendo y mejorando. Este grupo
no solo aporta soluciones; aporta mirada, experiencia y sentido. Nos ensefia que la
accesibilidad no se impone, se construye desde la escucha y la participacion real.



Quiero destacar, también, el trabajo conjunto con Plena Inclusién La Rioja,
especialmente en la adaptacion de sentencias judiciales a lectura facil. Este esfuerzo
tiene un enorme valor democratico. Entender una resolucion judicial no deberia ser un
privilegio, sino un derecho. Adaptar estas
sentencias es acercar la justicia a las
personas, hacerla mas transparente, mas
comprensible y digna.

...nuestro modelo ético, que
sitiia a la persona en el centro,
defiende su dignidad

Yy promueve su derecho

a una vida plena.

Todo este camino se apoya en nuestro
modelo ético, que situa a la persona en el
centro, defiende su dignidad y promueve su
derecho a una vida plena. No se trata solo de
hacer accesible lo existente, sino de
transformar la forma en la que disefamos la

sociedad: con, por y para todas las personas.

Nos queda camino por recorrer, nos adaptamos a esta realidad cambiante, pero
avanzamos con conviccion. Porque una sociedad accesible no solo beneficia a algunas
personas; nos mejora a todas. Es una sociedad mas justa, mas clara y humana.

Seguimos trabajando, sumando alianzas y construyendo futuro.

Atentamente,

Presidente de la Asociacion IGUAL A TI
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PRESENTACION DE LA ENTIDAD

Quéhacemosy
desde cudndo
lohacemos

La Asociacion IGUAL A Tl es una ONG cuyo objetivo es ofrecer
apoyos a las personas con discapacidad intelectual o del des-
arrollo (pcdi y/o dd) y sus familias. Esta inscrita en el Registro
de Asociaciones de La Rioja con el n® 14 y en el registro
nacional con el n° 1304. Fue declarada de Utilidad Publica a
nivel nacional en 1970 y de Utilidad Publica Municipal en 20086.
La entidad es fundadora de la Federacion Plena Inclusién La
Rioja y la Fundacion Tutelar Futurioja.

IGUAL A Tl es miembro activo del Comité Espafiol de Representantes
de Personas con Discapacidad (CERMI-La Rioja). Ademas, forma
parte de los proyectos 'Proceso Comunitario de los barrios Madre
de Dios y San José'. Del mismo modo, la Asociacion IGUAL A Tl es
socia de la Red Espanola del Pacto Mundial de Naciones Unidas en
el marco de la Iniciativa RSE-PYME. También forma parte de
REAS, Red de Redes de Economia Solidaria.

Los
origenesde
laasociacion

Se constituydé el 31 de enero de
1964 como respuesta a la inquietud
de un grupo de padres y madres
con hijos e hijas con discapacidad
intelectual que consideraron ne-
cesaria la ayuda mutua para ofrecer
apoyos a las personas con disca-
pacidad intelectual (pcdi) y a sus
familias. A través de la figura aso-
ciativa responden de manera soli-
daria a las necesidades del colec-
tivo. Del mismo modo, se implican
en una labor de concienciacion
ciudadana en defensa de los dere-
chos de las pcdi en colaboracion
con la Administracion Publica.

Durante 2025...

...destacamos las acciones desarrolladas desde la
entidad que han tenido como propdsito avanzar
hacia entornos, servicios y apoyos cada vez mas
comprensibles y accesibles para todas las personas.
Este compromiso se ha traducido en iniciativas
concretas impulsadas de forma transversal en todos
los centros y servicios, integrando la accesibilidad
como un principio basico de calidad, inclusion y
participacion.

En la asociacion entendemos que la accesibilidad
debe abordarse de manera universal siendo la ac-
cesibilidad cognitiva una parte fundamental y ele-
mento clave para garantizar que las personas usua-

rias y familias de los centros puedan comprender
la informacidn, tomar decisiones y participar acti-
vamente en la entidad.

Asi, de manera integral y bajo este enfoque se ha tra-
bajado situando a las personas en el centro y elimi-
nando barreras, no solo visibles, sino también aquellas
que dificultan la comprension y la participacion.

Esta memoria recoge, por tanto, el reflejo de un
ano de avance colectivo, en el que la accesibilidad
ha sido el hilo conductor que une y da sentido a
todas las acciones desarrolladas por la Asociacion
IGUAL ATL



Promover los derechos y la calidad de vida de Ser una entidad consolidada, comprometida,

las pcdi y sus familias en La Rioja a través de la dedicada a las personas y referente en La
prestacion de apoyos individualizados que Rioja en garantizar |la calidad de vida de cada
contribuyan a su inclusion como pcdiy su familia a lo largo de su vida
ciudadanos/as. mediante |la prestacion de apoyos orientados

a la inclusion; promover la mejora continua
implicando a todos sus miembros para
contribuir al crecimiento de las personas y de
la organizacion; impulsar y velar por los

Orientacion a la persona, mejora continua, derechos de las pcdi y su reconocimiento
participacion, comunicacion (externa e como ciudadanos/as; contribuir al cambio
interna), solidaridad (externa e interna), social y establecer alianzas para conseguir un
eficiencia, coherencia e igualdad. entorno mas justo y solidario.

Para guiar la toma de decisiones y garantizar que cumplen con la mision, vision y valores de la entidad, 'Glf\AT']
estas se rigen por los principios de calidad de vida, calidad en la gestion y ética. Asi, se asume: e

Una concepcion de la discapacidad intelectual que afirma el valor de la persona por encima de 9
su perfil de capacidad y limitacion.

La creencia de que cualquier persona puede progresar permanentemente con apoyos
adecuados.

A la pcdi como agente esencial en la construccion de su destino y planificacion de su futuro.
A la familia como la base de la inclusion social.

El papel del entorno como esencial.




DATOS

PERSONAS
APOYADAS

La Asociacion IGUAL A Tl ha apoyado a 514 personas con un equipo
profesional de 181 personas. El CAD Domingo Ochoa ha sido el que
ha presentado la mayoria de atenciones, seguido del CAD Ancora,
el colegio de Educacién Especial Los Angeles, las residencias Los
Valles y Valle del Cidacos, y el Centro Especial de Empleo. El servicio
de Promocion de la Autonomia Personal ha apoyado a 67 personas.
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A lo largo de 2025, IGUAL A Tl ha prestado apoyos a un total de 514 personas con
discapacidad intelectual con un equipo profesional de 181 trabajadoras y trabajadores, que
desempefian sus funciones en nuestros centros y servicios ubicados en Logrofio y Calahorra.
Esto incluye 37 estancias temporales y 33 apoyos externos.

La mayor parte de las personas con discapacidad intelectual a las que apoyamos son
hombres, que representan un 60%, mientras que las mujeres son el 40%. En cifras absolutas,
se trata de 223 hombres y 143 mujeres.

MUJERES

143

HOMBRES

223




La mayoria de estas personas reciben apoyos en el Centro de Atencion Diurna (CAD)
Domingo Ochoa de Logrono, que ofrece los servicios de Centro de Dia y Centro
Ocupacional, al ser el que mas plazas tiene. Le sigue el CAD Ancora, que también ofrece
servicio de Centro de Dia y Centro Ocupacional; el Colegio de Educacion Especial Los
Angeles, las residencias Los Valles y Valle del Cidacos, y el Centro Especial de Empleo
Personas con Discapacidad Intelectual, que da trabajo a seis personas en Logroio y a
cuatro en Calahorra. En el Servicio de Promocion de la Autonomia Personal se han
gestionado 67 apoyos a lo largo de 2025.

Grafica personas apoyadas en total

CENTROS Y SERVICIOS

EXTERNOS 33 [
ESTANCIAS TEMPORALES 37 [
RESIDENCIA VALLE DEL CIDACOS 12 [
co Ancora 49 [
COANCORA 46 [
CEE DI LOGRONO Y CALAHORRA 10 [0
RESIDENCIA LOS VALLES 47 [
CD DOMINGO OCHOA 60 [
copominGo ocroa s [
CPCEELOS ANGELES 68 [ e

memoria
2025

11




Por edad, casi un 45% de las personas que reciben apoyos en la asociacion tiene mas de
45 afos, de los que un 16% supera los 61 anos. En cuanto a la poblacion infantil, solo un 3%
tiene de 3 a 5 afnos, mientras que mas de un 47% esta en la franja entre 6 y 15 afios, y un
49% tiene entre 16 y 21 afos.

Tabla edades

EDADES ESCOLARES

ot 6 At5 A0S 37 [

DE3A5ANOS 2 [

EDADES ADULTOS

MAS DE 65 ANOS 28 [
DE 61A 65 ANOS 23 _
DE45A60ANOS 81 [y
DE 36 A44 AROs 50 [
DE26 A 35 AROS 54 [
2025
DE18 A25 ANOs 57 [

12

Las personas apoyadas por la entidad tienen su origen, ademas de en Espafa, de otros 15
paises del mundo. Se trata de Argelia, Argentina, Bolivia, Chile, China, Colombia, Ecuador,
Ghana, Pakistan, Paraguay, Peru, Republica de El Salvador, Rumania, Rusia y Venezuela.




§ Bt

La mayor parte de las personas apoyadas tienen un grado de discapacidad que va desde
el 65 hasta el 74%, que en cifras absolutas son 151 personas. Asi, 132 personas superan el
75% y otras 81 tienen un grado de discapacidad reconocido del 33 al 64%.

Tablas grado de dependencia y discapacidad

memoria

GRADO DE DEPENDENCIA 2025

EN BLANCO 13 [ 13

SIN GRADO 10 [

NO SOLICITADO 3 l
SO 17
GRAN DEPENDIENTE
srRApo 1severo 1o [

GRADO DE DISCAPACIDAD

0A32% 3 [|

El equipo profesional de la Asociacion IGUAL A Tl estd compuesto por un total de 181
personas que trabajan en los diferentes centros y servicios de la entidad en Logrofo y Ca-
lahorra. Este equipo profesional estad formado por perfiles muy diversos para dar respuesta
a las necesidades de cada persona con el objetivo de prestar un apoyo personalizado.



CENTROS IGUALATI

COLEGIO

LOS ANGELES

y la adaptacion de
sistemas alternativos
y aumentativos

de comunicacion

Los sistemas alternativos y aumentativos de comunicacién (SAAC)
son métodos que ayudan a las personas a comunicarse cuando
tienen dificultades para hablar, usando imagenes, gestos o
dispositivos que facilitan expresar ideas y necesidades.




El Colegio Los Angeles, creado en 1965
como Centro Privado Concertado de
Educacion Especial (C.P.C.E.E.), fue el
primer servicio ofertado por la Asociacion
IGUAL A TI. Desde entonces, sus aulas
han sido testigo de aprendizajes y expe-
riencias vitales de escolares con disca-
pacidad intelectual.

Actualmente, el centro cuenta con una
unidad de Educacion Infantil (de tres a
seis anos), seis unidades de Educacion
Basica (de seis a 16 afios) y cuatro de
Transicién a la Vida Adulta (de 16 a 21
anos). Su principal objetivo es preparar
a las personas con discapacidad inte-
lectual para vivir y participar activamente
en la sociedad. Para ello, se pone a dis-
posicion del alumnado una amplia varie-
dad de recursos que favorecen el de-
sarrollo de su autonomia personal. A tra-
vés de los distintos programas educativos,
se atienden sus necesidades no solo

desde el dmbito académico, sino también
desde el plano social, laboral y de ocio,
facilitando asi una transicion al mundo
adulto lo mas satisfactoria posible.

El equipo profesional del Colegio Los
Angeles desarrolla su labor siguiendo la
planificacion general del curso establecida
por la Consejeria de Educacion, adap-
tandola a las caracteristicas y necesidades
especificas del alumnado. Esto implica,
entre otras actuaciones, la prestacion
de servicios especializados como Logo-
pedia, Orientacion y Fisioterapia y Trabajo
Social.

En este contexto educativo de necesi-
dades educativas especiales cobra una
gran importancia la adaptacion de siste-
mas alternativos y aumentativos de co-
municacion para ofrecer una atencion
individualizada y accesible a todo el
alumnado.
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Un grupo de alumnos y alumnas se ha
formado en accesibilidad cognitiva a tra-
vés de Plena Inclusién La Rioja. Esta ex-
periencia formativa no solo ha contribuido
a su aprendizaje, sino que también les
ha permitido convertirse en agentes ac-
tivos dentro de la asociacion.

Gracias a esta formacioén, forman parte
del grupo de accesibilidad “Hazlo Facil”,
donde desempenan un papel fundamen-
tal en la adaptacion y validacion de ma-
teriales como cartas, boletines y otros
documentos de la entidad. De este modo,
la accesibilidad se convierte en un eje
transversal del aprendizaje, fomentando
la participacion de los alumnos y alumnas.

Ademas, durante el 2025, el colegio ha
impulsado la creacion de nuevos canales
de participacion para las familias, su-
mandose a los que ya estaban en fun-
cionamiento.

Se ha puesto en marcha una iniciativa
donde las familias del colegio participan
activamente en el proceso de acogida
de las nuevas familias. Es importante
que las familias que se incorporan por
primera vez reciban el apoyo de quienes
ya han pasado por este mismo proceso,
este acompafamiento ofrece un espacio
de comprension y experiencia compartida
desde el primer dia.

También se ha iniciado el proyecto Ta-
lleres Compartidos’, este proyecto invita
a las familias a entrar en las aulas para
realizar actividades practicas con los
alumnos/as (manualidades, recetas de
cocina, cuentacuentos... Los objetivos
del proyecto quieren fomentar vivencias
y relaciones positivas entre el alumnado,
las familias y los profesionales del centro
y favorecer la participacion activa de pa-
dres y madres.
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CENTROS IGUALATI

SERVICIOS
DE ATENCION

DIURNA

y accesibilidad social

La accesibilidad social permite que todas las personas
participen en la vida en comunidad en igualdad de
condiciones, eliminando barreras y facilitando relaciones,
participacioén y oportunidades para todas.

Los Servicios de Atencion Diurna de la
Asociacion IGUAL A Tl, integrados por los
Centros de Atencion Diurna Domingo
Ochoa, enLogroiio, y Ancora, en Calahorra,
se conciben desde un enfoque de accesi-
bilidad que garantiza la participacion plena
de las personas adultas con discapacidad
intelectual en todos los ambitos de su
vida. Esta accesibilidad va mas alla de la
dimension fisica e incluye aspectos cog-
nitivos, sociales y emocionales, generando
entornos comprensibles, inclusivos y adap-
tados a cada persona.

En estos centros, tanto en el servicio de
centro de dia como en el centro ocupa-
cional, se promueve el desarrollo integral
mediante un entorno que facilita el bien-
estar, ofrece oportunidades reales de par-
ticipacion y mejora la calidad de vida.
Todo ello se articula a través de metodo-
logias centrada en las capacidades indi-
viduales, fomentando la autodetermina-
cion y asegurando que cada persona pue-

da ejercer su ciudadania en igualdad de
condiciones.

La accesibilidad también se refleja en las
oportunidades laborales que se generan
en los centros ocupacionales, con activi-
dades de manipulacion, embalaje, artesa-
nia, encuadernacion y papeleria. Estas ta-
reas estan disefiadas para ser comprensi-
bles y ajustadas a las capacidades de cada
persona, favoreciendo su participacion
activa. Del mismo modo, se impulsa la in-
sercion laboral mediante apoyos accesibles,
como por ejemplo utilizando material adap-
tado en Lectura Facil para la preparacion
de oposiciones. Todos estos recursos fa-
cilitan el acceso al empleo publico, al em-
pleo con apoyo vy a la busqueda activa de
trabajo.

Los Centros de Atencién Diurna desarrollan
programas personalizados que aseguran
que cada persona reciba los apoyos ne-
cesarios de manera accesible y adaptada.
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Los Centros de Atencion Diurna
desarrollan programas personalizados
que aseguran que cada persona
reciba los apoyos necesarios de
manera accesible y adaptada.

Estos programas incluyen orientacion a
la realidad, estimulacion cognitiva, talleres
laborales, actividades manuales y sen-
soriales, voluntariado, apoyo al enveje-
cimiento, habilidades para la vida en el
hogar, paseos saludables y participacion
en la comunidad. Ademas, se ofrecen
apoyos especializados, como fisioterapia
y terapia ocupacional, garantizando que
todos los servicios sean comprensibles
y Utiles para quienes los reciben.

Estas acciones se complementan conti-
nuamente segun los intereses, preferen-
cias y necesidades de cada persona, re-
forzando una accesibilidad real y signifi-
cativa. También se desarrollan iniciativas
que fomentan la inclusion en el entorno
comunitario, como la campana anual de
sensibilizacion sobre discapacidad inte-
lectual en La Rioja Baja o el taller “Diario
Reporteros/as”, que permite a las perso-
nas expresar sus opiniones y participar
activamente en la sociedad.

Durante 2025, el Centro Ancora destaco
por la celebracion de su 25 aniversario,
planteada desde la accesibilidad y la
apertura a la comunidad. La jornada de
puertas abiertas acerco el centro a fami-
lias, asociaciones y representantes poli-
ticos, facilitando un espacio de encuentro
comprensible y participativo. Entre las
actividades realizadas, se elabordo un
arbol simbolico que representa a todas
las personas que han formado parte del
centro, reforzando el sentido de perte-
nencia y la memoria compartida.

En la misma linea, el grupo de Historia
del CAD Ancora retomé su actividad en
colaboracion con la Asociacion Amigos
de la Historia de Calahorra, conectando
a personas del centro con la comunidad
local a través de charlas, talleres de mo-
saicos y exploracion de fotografias his-
toricas. Esta iniciativa elimina barreras y
genera espacios inclusivos donde la par-
ticipacion se produce en igualdad de
condiciones.

En el CAD Domingo Ochoa se impulsaron
diversas acciones para mejorar la acce-
sibilidad y la participacion. Destaca el
grupo “Hazlo Facil”, integrado por per-
sonas del Centro Ocupacional, que recibio
formacién de Plena Inclusion La Rioja
para validar materiales y documentos de
la asociacion, garantizando que sean cla-
ros y accesibles para personas usuarias
y familias. Ademas, en 2025 se llevo a
cabo un proyecto de sefalética en los
centros y servicios resultado de la eva-
luacion de espacios del 2024. Se realizd
una revision por el grupo “Hazlo Facil”
para cumplir criterios de accesibilidad
cognitiva y visual, asegurando un entorno
comprensible, seguro y acogedor.

De este modo, los Servicios de Atencion
Diurna avanzan hacia un modelo en el
que la accesibilidad social es el eje trans-
versal que permite a cada persona com-
prender, decidir, participar y formar parte
activa de su entorno, fortaleciendo la
inclusién, la autonomia y la calidad de
vida.
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CENTROS IGUALATI

RESIDENCIAS
y accesibilidad

emociondl

La accesibilidad emocional consiste en disefiar entornos
seguros, empdticos y comprensivos, que permitan a todas
las personas, especialmente a aquellas con discapacidad,
expresar sus emociones sin juicios ni barreras.

En este sentido, las residencias de la Aso-
ciacion IGUAL A Tl son un ejemplo de
como un servicio de vivienda puede inte-
grar la accesibilidad emocional en la vida
cotidiana.

El servicio de vivienda se ofrece a través
de las residencias Los Valles, en Logrofiio,
y Valle del Cidacos, en Calahorra, que aco-
gen a 48 personas, una de ellas Estancia
Temporal y 12 personas, respectivamente.

Su finalidad es proporcionar un hogar se-
guro y acogedor a personas con discapa-
cidad intelectual que carecen de él o que,
por circunstancias personales, no pueden
convivir con sus familias. Se busca garan-
tizar un entorno de privacidad, seguridad
afectiva y bienestar integral, donde cada
persona pueda desarrollar su vida diaria
con el acompanamiento necesario, fo-
mentando un espacio donde las emociones
se respeten y se valoren.

...las residencias de la Asociacion IGUAL A
Tl son un ejemplo de como un servicio de
vivienda puede integrar la accesibilidad
emocional en la vida cotidiana.
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Estas experiencias reflejan

el compromiso de la Asociacion

IGUAL A Tl con una atencion inclusiva y
centrada en la persona, promoviendo
la participacion, la autonomiay

la accesibilidad emocional.

En ambas residencias se ofrecen aloja-
miento, manutencioén y cuidados perso-
nales, asi como apoyos individualizados
en las actividades de la vida diaria. Ade-
mas, se brinda asistencia personalizada
y acompafamiento en la gestion del ocio
y del tiempo libre, respetando siempre
los gustos, preferencias e intereses de
cada persona. Este enfoque promueve
la autonomia, la participacion en la vida
comunitaria y, sobre todo, un entorno
de accesibilidad emocional, donde cada
individuo puede expresarse y sentirse
escuchado.

Durante el afio 2025, las personas resi-
dentes en la Residencia Valle del Cidacos
participaron en una sesion de pensa-
miento. Una de las personas residentes
fue invitada a formar parte activa de la
sesion, colocandola en el centro de la
atencion y reconociendo la importancia
de su voz, sus inquietudes y sus opiniones.
Esta experiencia fortalecio su autoestima
sirviendo como modelo de participacion
horizontal e inclusiva. Ante los resultados
positivos, la residencia contempla conti-
nuar en 2026 con iniciativas similares.

A su vez en la Residencia Los Valles se
llevaron a cabo actividades orientadas a
la inclusion y el bienestar emocional de
las personas residentes. Se realizd una
Jornada de Convivencia con Familias,
dedicada al reconocimiento de los resi-
dentes que participan en Kick Boxing y
de su entrenadora, con especial mencion
al Campeodn del Mundo. Tras el falleci-
miento de José Mari Moreno, se organizé
un homenaje en su memoria, ofreciendo
un espacio para recordar y despedir a la
persona de manera significativa. Ademas,
se desarrollé un curso de ‘Autodetermi-
nacion y Gestion Emocional’, con la par-
ticipacion de 10-12 residentes, un/a psi-
cologo/a y un/a responsable, orientado
a fortalecer la capacidad de toma de de-
cisiones y gestion de emociones.

Estas experiencias reflejan el compro-
miso de la Asociacion IGUAL A Tl con
una atencion inclusiva y centrada en la
persona, promoviendo la participacion,
la autonomia y la accesibilidad emocional
en un entorno donde cada persona re-
sidente se siente comprendido/a y va-
lorado/a.
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SERVICIO DE PROMOCION DE AUTONOMIA PERSONAL

AUTONOMIA
PERSONAL

ylosa poyos
accesib

Apoyos accesibles son ayudas pensadas para que
cualquier persona pueda usarlas facilmente, entendiendo,
eligiendo y participando por si misma, sin barreras fisicas,
cognitivas o emocionales.




El Servicio de Promocién de Autonomia
Personal (SPAP) tiene como objetivo prin-
cipal garantizar que las personas con
discapacidad intelectual puedan des-
arrollar su proyecto de vida de manera
auténoma, en comunidad y con pleno
ejercicio de sus derechos. Nuestro trabajo
se centra en crear entornos y apoyos ac-
cesibles, donde cada persona pueda to-
mar decisiones sobre su propia vida y
sentirse escuchada.

La accesibilidad no es solo fisica, sino
también emocional, social y cognitiva, y
por ello el SPAP promueve acciones que
facilitan la participacion plena de las per-
sonas en todos los ambitos:

Acompafiamos a cada persona para que
acceda a actividades culturales, depor-
tivasy recreativas elegidas por ella misma,
tanto de manera individual como grupal.
Este afio 2025 ha sido especialmente
significativo, ya que muchas personas
han podido experimentar nuevas viven-
cias, como comidas internacionales o
scape rooms, fortaleciendo su autonomia
y su capacidad de decision.

Paralelamente, facilitamos el acceso a
alternativas de vivienda asequibles y se-
guras, vigilando que se respeten los de-
rechos de cada persona y ofreciendo
apoyo en gestiones administrativas y le-

gales complejas. Durante este afo, hemos
puesto especial atenciéon al riesgo de
exclusion residencial que enfrentan las
personas con discapacidad intelectual
en contextos econdmicos desafiantes, y
seguimos trabajando en alianzas y pro-
puestas para garantizar soluciones con-
cretas en 2026.

Elimpulso de la inclusién laboral también
se realiza de manera personalizada, acom-
pafando a cada persona en la busqueda
de empleo, en la gestion administrativa
y en el seguimiento continuo, para ase-
gurar que cada oportunidad sea verda-
deramente accesible.

Del mismo modo, promovemos la salud
y el bienestar mediante acompaiiamiento
individual y seguimiento de situaciones
de salud, centrandonos en mejorar el
apoyo en momentos de alta carga emo-
cional y garantizando espacios seguros
donde expresar emociones sin barreras
ni juicios.

Como parte de la Asociacion IGUAL A
Tl, trabajamos también para mejorar la
accesibilidad cognitiva en entornos, ser-
vicios y productos, asi como en el des-
arrollo de Planes Individuales de Apoyo
a la Comunicacion, asegurando que cada
persona pueda comprender, decidir y
participar plenamente en su vida.

IGUAL
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ENTORNO COMUNITARIO

PARTICIPACION
COMUNITARIA

ACCESIBLE:

aprendiendo
y creciendoen
comunidad

La participacion comunitaria supone que todas las personas
puedan acceder, comprender y participar en igualdad de
condiciones, favoreciendo comunidades mas inclusivas.




El entorno comunitario se convierte asi
en un aula de aprendizaje permanente
y en una fuente de oportunidades para

el crecimiento personal y colectivo.

Para la Asociacion IGUAL A Tl y las personas
que forman parte de ella, que valoran,
disfrutan y practican la participacion co-
munitaria, conocer y participar activamente
en el entorno es fundamental para su des-
arrollo personal y comunitario. La partici-
pacion comunitaria mejora su salud emo-
cional, el sentido de pertenencia y las
oportunidades de aprendizaje. El entorno
comunitario se convierte asi en un aula
de aprendizaje permanente y en una fuente
de oportunidades para el crecimiento per-
sonal y colectivo.

Por ello, cada afo se buscan nuevas ex-
periencias que favorezcan su participacion
en el entorno y les permitan seguir disfru-
tando y aprendiendo. Asi, en 2025, disfru-
taron especialmente escribiendo un cuento
sobre Cervera del Rio Alhama, dentro del
programa ‘Conociendo Nuestros Pueblos’;
colaborando con el Festival Concéntrico
en su barrio y en una de sus plazas, la
Plaza de la Inmaculada; y acercandose a
conocer la Economia Social y Solidaria
como una forma mas humana y respetuosa
de entender la empresa.
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Como resultado de la participaciéon en
estas iniciativas, se generaron nuevas re-
laciones que enriquecieron a las personas
participantes.

El cuento se cred con la colaboracién de
la editorial Literaria Kalean a lo largo de
todo el afo y se adaptd a Lectura Facil, in-
cluyendo un viaje a Cervera del Rio Alhama
para conocer el pueblo, sus alpargatas ar-
tesanas y a la protagonista, Flores.

El festival Concéntrico de Logrofo trans-
formé la Plaza de la Inmaculada en un es-
pacio comunitario durante junio, donde
vecinos y nifos participaron en actividades

como construir casitas para animales, fo-
mentando la convivencia y la celebracién
de la vida.

En el mes de julio, un premio de la Catedra
de Economia Social y Solidaria permitié
a la Asociacion IGUAL A Tl conocer a
emprendedores que priorizan a las per-
sonas en sus proyectos creativos y eco-
noémicos.

En todas estas iniciativas, la participacion
comunitaria accesible se convierte en
una herramienta para que todas las per-
sonas puedan crecer, aprender y disfrutar
plenamente de su comunidad.
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APOYO A FAMILIAS

LAS FAMILIAS

y la comunicacion
accesible

La comunicacion accesible es aquella que esta disefiada
para que todas las personas puedan recibir, comprender
y usar la informacion sin barreras, independientemente

de sus capacidades cognitivas, sensoriales o linguisticas.

Las familias son la palanca mas eficaz para  un movimiento de ayuda mutua como es
la inclusion de las personas con discapa- el asociativo. Por ello, su participacion re-
cidad intelectual, el recurso principal para  sulta esencial para mantener y fortalecer
sus miembros y un pilar fundamental de los valores de la asociacion.
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Durante 2025, uno de los objetivos
mads importantes fue incorporar

a las propias familias al

Equipo de Apoyo a Familias.

En IGUAL A TI, esta participaciéon se po-
tencia a través de la creacién de espacios
y herramientas de informacién accesible,
con el objetivo de llegar a todas las familias.
Toda la comunicacion dirigida a ellas se
adapta en lectura facil, garantizando que
los contenidos sean claros y comprensi-
bles. Ademas, se publican periddicamente
materiales titulados “;Sabias qué?”, que
informan en lectura facil sobre recursos
para la vida de las familias y su toma de
decisiones. De esta forma asegura que
todas las familias puedan acceder a la in-
formacion y comprenderla.

Durante 2025, uno de los objetivos mas
importantes fue incorporar a las propias
familias al Equipo de Apoyo a Familias.
Para ello se recabd su interés, se elabord
un dosier informativo titulado “Mejorar la
participacion es responsabilidad de todos”
y se realizé una convocatoria para explicar
el contenido, las condiciones y las tareas
del equipo. Gracias a este proceso, a fi-
nales de 2025 se sumaron varias familias,
Javier Langarica (Colegio), Marino De
Torre (CAD DO vy Vivienda), José Luis
Lopez (CAD DOy Vivienda) y Leila Benchaa
(CAD Ancora) reforzando la dimensién




ASOCIACION

asociativa y transformando la vivencia in-
dividual en una fuerza colectiva. Su im-
plicacion permite que las respuestas de
la asociacion estén realmente centradas
en las necesidades de quienes forman
parte de ella, trabajando con las familias
y no solo para ellas.

Al mismo tiempo, se dinamizo la creacion
de nuevos espacios de participacion en
los centros y servicios. Comenzo el Centro
Educativo Los Angeles promoviendo dos
nuevos espacios, los Talleres Compartidos
y el Proceso de Acogida. Estas iniciativas
favorecen que las familias se consolidan
como protagonistas del proyecto asocia-
tivo. La comunicacion accesible no solo
facilita su participacion, sino que garantiza
que puedan comprender, decidir y actuar
en beneficio de sus miembros, promo-
viendo un entorno inclusivo y accesible
que responde a las necesidades de todas
las personas vinculadas a la asociacion.

’Plena
nciusion

El Proceso de Acogida constituye otro
momento clave de participacion y de co-
municacién accesible. Cada nueva incor-
poracion se acompafa de un primer con-
tacto formal con la asociacion, disefiado
cuidadosamente para establecer un vin-
culo positivo desde el inicio. En el Colegio,
la fase de conocimiento de la asociacion
es realizada por un miembro de la Junta
Directiva que, a su vez, es familiar de un
alumno/a, reforzando la cercania y la em-
patia desde el primer momento.

Gracias a estas acciones, las familias se
consolidan como protagonistas del proyecto
asociativo. La comunicacion accesible no
solo facilita su participacion, sino que ga-
rantiza que puedan comprender, decidir y
actuar en beneficio de sus miembros, pro-
moviendo un entorno inclusivo y accesible
que responde a las necesidades de todas
las personas vinculadas a la asociacion.
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Hitos
destacados

Estrategia de entidad

Reconocimiento de la Catedra de Economia ME
3 5 . : Grd t s /ERSIDAD
Social y Solidaria: Trayectoria de la Asociacion ELARIOJa

(una economia al servicio de las personas).
Participacion en el proyecto “Humanizando el
acompanamiento al final de la vida de las pcdi”.
Participacion en el Pilotaje: “Tu dia en el
Centro: Transformacion Centros de Dia”.
Renovacion del certificado de calidad ISO
9001:2015 en todos los CCSS.

Medicion de la satisfaccion a personas
usuarias, familias y profesionales.
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Pcdiy familias

Disefno y planificacion del proyecto de Profesionales

valoracion de la Calidad de Vida a todas las Formacion: Los Pilares del cuidado

pcdi que reciben apoyos en alguno de los Emocional I.

centros/servicios de la Asociacion. Medicion del capital psicolégico (PSICAP).

Objetivos: conocer la situacion actual en relacion al grado
Disefo de planes individuales de apoyo (PAI) de bienestar psicosocial de las personas de la
y puesta en marcha de practicas basadas en Asociacion.

evidencias con validez y fiabilidad.
Identificacion de NNEE grupales como

entrada al plan estratégico para disefiar Infraestructuras

estrategias de apoyo a nivel grupal. Ejecucion de la tercera fase de Accesibilidad y
Diseno del nuevo proceso de “Familias sefalética interna adaptada en Logrofo.
participando”. Renovacion Equipamientos para mejorar los
Realizado el proceso de incorporacion de apoyos y los cuidados.

familias al Equipo de Apoyo a Familias: Se han
integrado 4 familias.

s e s o e



Retos para
el ejercicio

Estrategia de entidad
Evaluacion del IV PE.
Identificacion de NNEE grupales como entrada
al V PE para disenar estrategias de apoyo a
nivel grupal.
Diseno del V PE.
Constituir el equipo transversal de salud.
Disefno de la politica de empleo en la entidad.
Consolidar el proceso de recogida de NNEE de
pcdi, familias y profesionales e incluirlo en la

L ASOCIACION '

estrategia.
Adaptacién de la memoria de comunicacion a B
lectura facil. . IGLAA_I_IT
= memoria
P 2025
Pcdiy familias -
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Despliegue del proyecto de valoracion de la
Calidad de Vida y disefio de planes individuales
de apoyo (PAI) e identificacion de NNEE
grupales como entrada al plan estratégico.
Participacion en el proyecto Apoyos al final de

Centros financiados oy

LaRioja

la vida.
Profesionales
Disefno y puesta en marcha de una nueva
intranet. Infraestructuras
Formacion en Inteligencia Artificial. Actuaciones de conservacion y mantenimiento
Formacion en La entrevista familiar desde una en Asociacion IGUAL A Tl en los Centros de

perspectiva sistémica. Logrono y Calahorra.




Ingresos
y gastos

Distribucion del gasto

Compras

Servicios exteriores
Tributos

Gastos de personal
Otros gastos de gestion
Gastos financieros
Gastos excepcionales

Dotaciones para amortizaciones
IGUAL

ATI i .

memoria Pérdidas por deterioro

Origen de los ingresos

Ventas de mercaderias, produccion propia, servicios
Ingresos propios de la entidad

Subvenciones, donaciones y legados

Otros ingresos de gestion

Ingresos financieros

Beneficios procedentes de activos I. Exc

Excesos y aplicaciones de provis. y pd




Fotografias
delano
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Maguetacion y disefio: www.callemayor.es

“Hazlo
accesible,
hazlo

posible”

ASOCIACION

IGUAL ATI | #5&

C/ Luis de Ulloa, 6
26004 Logrono, La Rioja
T.94123 36 00

comunicacion@igualati.org
www.igualati.org
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